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Programme de formation 

 
 

 

Moodle est une plateforme d’apprentissage en ligne Open Source, 

utilisée aujourd’hui dans le monde entier, par des établissements et 

entreprises. Ses nombreux paramétrages et fonctionnalités en font un 

outil adaptable à tous les contextes de formation, tant distanciels que 

présentiels.   

Le MEC est un programme de certification développé par Moodle HQ 

pour les éducateurs, ou les professionnels de l'apprentissage qui ont de 

l'expérience dans l'enseignement ou la formation avec Moodle LMS ou 

Moodle Workplace. Entièrement en ligne et à faire en autonomie, cette 

formation permet de réfléchir à votre pratique et vous ouvre à toutes 

les potentialités de l’outil. Ce programme vous permet de certifier vos 

compétences Moodle.  

Un tuteur de chez Ingenium, habilité MEC,  vous suit sur cette formation, 

pour répondre à vos questions et valider vos travaux.  
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Objectif général 
À l’issue de cette formation, les participants seront capables de créer des cours en 
ligne efficaces et engageants. Et aussi de démontrer leurs capacités à mettre en 
œuvre leur compétences pédagogiques sur Moodle (micro-certification). 
 

Public 
• Formateurs, enseignants, coordinateurs et responsables pédagogiques. 

Durée et modalité 
• Formation de 48h asynchrone de cours et de travaux personnels remis au tuteur 

pour validation par modules. 

Prérequis 
• Compétences de scénarisation et d’écriture pédagogique. 

• Utilisation courante de Moodle pour la création de parcours de formation. 

Matériel individuel requis 
• Un ordinateur avec connexion internet. 

Modalités et délais d’accès 
• 3 semaines environ entre la demande et la première session de formation.  

• Demande à admin.formation@ingenium-elearning.com ou sur www.ingenium-elearning.com 

Accessibilité 
• Accessible pour personnes à mobilité réduite. 

• Solutions au cas par cas pour les autres types de handicaps.   

Méthodes mobilisées 
• Exposés, quiz, rapport d’analyse réflexive sur ses pratiques pédagogiques, 

manipulations guidées dans l’outil, accès à une plateforme de e-formation LMS. 

Modalités d’évaluation   

• Contrôle en cours de formation par quiz et validation de 12 analyses réflexives. 
• Certification Moodle HQ en fin de parcours. 

Tarifs  
990  €HT (1188  €TTC) par personne 

formation individuelle en autonomie 
 

Contact (et contact handicap) 
Sophie Gonnier 
admin.formation@ingenium-elearning.com 
Tel : 02 43 87 54 10 

Contenu de formation 

Module 1 : S’engager professionnellement  
• Mettre en place différentes méthodes de communication, de collaboration 

• Développer une réflexion et un esprit critique 

Module 2 : Maîtriser l’usage des ressources numériques 
• Utiliser des contenus numériques pour créer, évaluer, partager… 

• Appliquer les règles de confidentialité et de droit d’auteur 

Module 3 : Améliorer son enseignement et apprentissage 
• Développer son utilisation de Moodle pour favoriser la collaboration et mettre 

en œuvre des interactions avec ses apprenants 

Module 4 : Evaluer le travail des apprenants 
• Créer des approches sommatives et formatives adaptées 

• Utiliser les bons outils pour tutorer efficacement 

Module 5 : Rendre autonome les apprenants 
• Gérer l’inclusion avec Moodle 

• Créer des parcours d’apprentissage personnalisés et adaptatifs 

• Mettre en place des stratégies pour motiver et récompenser 

Module 6 : Faciliter les compétences numériques des apprenants 
• Guider les apprenants dans leurs usages du numérique 

• Encourager la communication, collaboration et participation civique des 
apprenants. 

 

A noter  
Ces 6 modules sont basés sur 22 compétences issues du cadre européen 

DigCompEdu. Ces compétences sont acquises lors de la réalisation des devoirs écrits, 

qui sont évalués  selon ce cadre (de A1 débutant à C2 pionnier).  
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